附件1

阿拉善职业技术学院访企拓岗促就业工作表
	带队领导
	区域划分
	牵头部门
	活动形式
	单位数量

	党委书记 牧仁、党委副书记、院长

牟献友
	阿拉善盟内盟外
	招生就业处
	1.会议座谈

2.实地参观
3.问卷调查
4.签约挂牌

5.来校招聘

6.视频会议
7.电话会议
8.线上走访
	招生就业处牵头，走访50家用人单位。

	分管副院长、各系书记、系主任
	阿拉善盟
	医护系、艺术系、经济管理系、机电工程系、化工工程系、通用航空系
	
	牵头部门确定走访行程并报带队领导，毕业生人数30人以下的学科专业点，走访用人单位不少于10家。毕业生人数30人以上学科专业点，按毕业生人数：走访用人单位数=3:1完成目标任务。


说明：
1.具体走访行程及走访单位由牵头部门确定并报带队领导审批。
2.用人单位的确定，以当地龙头企业、校友类、近几年毕业生就业比较多的单位为主，辐射相关地区新兴行业。
3.用人单位走访工作要严格按照事前计划、事中落实、事后总结等流程进行。
4.除表中所列地区外，可根据实际情况走访其他地区。

